( Dossier de candidature à la fonction de : évaluateur qualiticien, évaluateur technique, expert technique pour l’accréditation
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Cadre réservé au Cofrac

Date de réception du dossier : 


( Candidature initiale
( Extension de qualification

( Changement d’employeur1
RENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX

Nom : 
Prénom : 


Date de naissance : __ / __ / ____

QUALIFICATIONS EXISTANTES

Etes-vous déjà évaluateur, expert ou inspecteur pour le COFRAC ? : 
OUI (
NON (
SI OUI :
- pour quelle section et/ou domaine d’accréditation ? : 


· avec quelle qualification :

( Evaluateur qualiticien

( Evaluateur technique
( Expert technique 
( Inspecteur BPL 
( Expert technique BPL

( Responsable d’évaluation BPE
( Evaluateur technique BPE
LANGUES PRATIQUÉES

Indiquer pour chaque langue étrangère, le niveau de maîtrise (notions, courant, technique, …) en lecture, expression écrite et orale (conférences, articles, audit dans la langue, …). Cocher la dernière colonne (Audit) si vous êtes apte à conduire un audit dans la langue citée.

	Langue
	Lecture
	Expression écrite
	Expression Orale
	Audit

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Définir le plus précisément possible votre domaine de compétence, de préférence en lien avec la nomenclature et/ou les documents en vigueur du Cofrac (disponibles sur le site www.cofrac.fr ) en joignant à ce dossier un C.V mettant notamment en évidence la fonction technique exercée en relation avec celle pour laquelle vous postulez et comprenant a minima les rubriques suivantes : 

· Formation initiale

· Formation continue

· Expérience professionnelle et plus particulièrement en termes de réalisation et d’encadrement

· Descriptif des fonctions actuelles (en termes de management, qualité, technique, audits….)

CONNAISSANCES DANS LE DOMAINE DE L’ACCREDITATION 

A préciser ici, si cela ne ressort pas nettement de votre CV (ex : participation aux instances et/ou groupes de travail du Cofrac, responsabilités particulières au sein d’un organisme accrédité.)
FORMATION DANS LE DOMAINE DE L’ASSURANCE QUALITÉ (y compris à la conduite d’audit)
	Organisme de formation
	Dates
	Durée
	Intitulé de la formation
	Diplôme

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


EXPERIENCE D’AUDIT

Merci de détailler votre expérience d’audit (domaines techniques, qualité en interne ou dans un autre organisme d’accréditation, de certification, d’inspection).

	Références d’audit
	Fonctions exercées
	Composition de
l’équipe d’audit
en nombre 

	Audits
	Durée de l’audit
	Référentiels
utilisés

	Dates
	Organisme(s) audité(s)
	Membre ou Responsable de l’audit
	
	Interne 

	Seconde
partie 

	Tierce
partie 

	Total en jours 
 

(dont évaluation sur site)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


COMPETENCES SPECIFIQUES

Merci de renseigner la(les) annexes correspondant à la qualification demandée :
· Annexe 2 : évaluateur qualiticien, responsable d’évaluation BPE ou inspecteur BPL

· Annexe 3 : évaluateur/expert technique Essais, Etalonnages ou Métrologie Légale

· Annexe 4 : évaluateur/expert technique Inspection

· Annexe 5 : évaluateur/expert technique Certifications
· Annexe 6 : évaluateur/expert technique Comparaisons interlaboratoires

· Annexe 7 : expert technique BPL
· Annexe 8 : évaluateur technique BPE

· Annexe 9 : évaluateur/expert technique Santé Humaine
· Annexe 10 : évaluateur qualiticien ou technique pour l’accréditation aux fins de notification

· Annexe 11 : évaluateur/expert technique pour l’évaluation des  Producteurs de Matériaux de Référence
RECOMMANDATIONS (si possible)
Merci d’indiquer une ou plusieurs références et/ou de joindre une ou plusieurs lettres de recommandation.

MOTIVATION POUR LA FONCTION SOUHAITEE (manuscrit)
Déclaration du candidat

Je soussigné Mme/Mlle/M.  ……………………………………………………………. déclare exacts les renseignements figurant dans ce dossier de candidature ainsi que les éléments joints. Je reconnais avoir pris connaissance et en accepter les termes des modalités de qualification et des conditions d’exercice décrites dans le document Cofrac GEN EVAL REF 01 dans sa version en vigueur sur le site www.cofrac.fr à la date de signature de la présente demande.

Date : 
 
Signature : 

ANNEXE 1

RENSEIGNEMENTS POUR LE CONTRAT DE PRESTATION D’EVALUATION

Coordonnées personnelles :

Adresse : ……………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………..

Tél. ___-___-___-___-___ 
Portable : ___-___-___-___-___ 
Fax ___-___-___-___-___

Adresse E-mail : .................................................................. @ ……………………………………………..

Situation professionnelle :

Statut : cocher une ou plusieurs cases selon votre situation

( Salarié (ou gérant) du secteur privé (y compris société de portage)

( Salarié du secteur public 

( Travailleur indépendant

( Autre statut (à préciser) :


a) Employeur principal ou Travailleur indépendant :

Raison sociale : 


Adresse : 


N° de Siret/RCS : 


b) Autre employeur
Raison sociale : 


Adresse : 


N° de Siret/RCS : 


Adresse professionnelle (si elle est différente des adresses ci-dessus) : 

Raison sociale : 


Adresse : 


Tél. ___-___-___-___-___ 
Portable : ___-___-___-___-___ 
Fax ___-___-___-___-___

Adresse E-mail : .................................................................. @ ……………………………………………..

Signataire du contrat de prestation d’évaluation

Employeur a (

 b (:

Personne ayant autorité à signer le contrat :

Nom : 
Prénom :


Fonction : 


Adresse E-mail : 
 @ 
....................................

Tél. ___-___-___-___-___ 
Fax ___-___-___-___-___

Adresse d’envoi du courrier émanant du Cofrac ou des organismes évalués :

( Adresse personnelle (de préférence pour des raisons de confidentialité)

( Adresse professionnelle

( Autre (précisez) 


Email de correspondance avec le Cofrac et les organismes évalués :
( Adresse personnelle (de préférence pour des raisons de confidentialité) 
( Adresse professionnelle 

SOCIETE PRESTATAIRE 

Déclaration du prestataire 

(signataire du contrat de prestation d’évaluation)
Je soussigné(e) (prénom)….……………………………….(nom)………………………………………..

agissant en qualité de (fonction) : 

…………..
pour le compte de (raison sociale) : 

…………..
autorise (prénom)….……………………………….(nom)………………………………………………..
à réaliser des prestations pour le Cofrac, dès lors que ce dernier l’aura qualifié(e).

Je reconnais avoir pris connaissance des conditions d’exercice de la fonction d’évaluateur/expert du Cofrac telles que décrites dans les documents GEN EVAL REF 01 (disponible sur le site : www.cofrac.fr) et GEN EVAL INF 02 en vigueur à la date de la signature ci-dessous et les accepter.

Fait à :…………………………………..le :………………………Signature :

OU

TRAVAILLEUR INDEPENDANT

Déclaration 

Je soussigné(e) (prénom) …………………………… (nom) ….……………………… reconnais avoir pris connaissance des conditions d’exercice de la fonction d’évaluateur/expert du Cofrac telles que décrites dans les documents GEN EVAL REF 01 (disponible sur le site : www.cofrac.fr) et 
GEN EVAL INF 02 en vigueur à la date de la signature ci-dessous et les accepter. 

Fait à : ………………………………….le : ……………………
..Signature : 

ANNEXE 2

Critères spécifiques pour la candidature à la fonction de :

Evaluateur Qualiticien, Inspecteur BPL ou Responsable d’Evaluation BPE
1 Référentiel(s) d’accréditation demandé(s) :

1-1 Evaluation des laboratoires d’essais, d’analyses ou d’étalonnage


( NF EN ISO/CEI 17025
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-2 Evaluation des organismes vérificateurs d’équipements de mesure réglementés (ML)


( LAB ML REF 02

Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-3 Evaluation des organismes Organisateurs de Comparaisons Inter Laboratoires (OCIL)


( NF EN ISO/CEI 17043
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-4 Evaluation de la conformité aux Bonnes Pratiques de Laboratoires (BPL)


( Annexe II à l’Article D523-8 du Code de l’Environnement du 16 octobre 2007
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-5 Evaluation de la conformité aux Bonnes Pratiques d’Expérimentation (BPE)

( LAB BPE REF 02
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-6 Evaluation des organismes d’inspection


( NF EN ISO/CEI 17020

Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-7 Evaluation des organismes certificateurs

( NF EN 45011 (Certification de Produits et Services)
( NF EN ISO/CEI 17021 (Certification de Systèmes de Management)
( NF EN ISO/CEI 17021 + ISO/TS 22003 (Certification de Systèmes de Management de la Sécurité des Denrées Alimentaires)

( NF EN ISO/CEI 17021 + EN 9104-1 (Certification des Systèmes de Management de la Qualité dans le domaine aérospatial)

( NF EN ISO/CEI 17021 + ISO/IEC 27006 (Certification de Systèmes de Management de la Sécurité de l’Information)

( NF X 50-091 (Organismes de Qualification d’Entreprises)
( NF EN ISO/CEI 17024 (Certification de Personnels)
( EA-6/03 / ISO 14065 (Vérification des déclarations des émissions de Gaz à Effet de Serre)

( Règlement CE n°1221/2009 (Vérificateurs Environnementaux)

Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-8 Evaluation des laboratoires de biologie médicale, d’anatomie et cytologie pathologiques ou de biologie médico-légale
( NF EN ISO 15189
( NF EN ISO 22870
( NF EN ISO/CEI 17025
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

1-9   Evaluation des Producteurs de Matériaux de Référence

( LAB MR REF 02


Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

2 Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives….) dans votre domaine ?

ANNEXE 3

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des laboratoires d’essais, d’analyses ou d’étalonnage 

et à l’évaluation des organismes de vérification d’instruments de mesure réglementés
pour les candidats évaluateurs et experts techniques

1 Référentiel d’accréditation demandé :


( NF EN ISO/CEI 17025 
( LAB ML REF 02 (Métrologie Légale)

2 Domaine(s) technique(s) demandé(s)
 (compléter le tableau ci-dessous) 
	Nature ou type d’essai, d’analyse ou d’étalonnage
	Objet soumis à essai, analyse ou étalonnage
	Principe de la méthode d’essai, d’analyse ou d’étalonnage
	Référence de la méthode d’essai, d’analyse ou d’étalonnage
	Connaissance de la réglementation (le cas échéant)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Dans le(s) domaine(s) technique(s) objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissances en :


( Echantillonnage ou prélèvement (compléter le tableau ci-dessous)

	Essais auxquels l’échantillon prélevé est destiné
	Substances, matériaux ou produits objets du prélèvement
	Principe de la méthode de prélèvement
	Référence de la méthode de prélèvement
	Connaissance de la réglementation (le cas échéant)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



( Validation de méthodes


( Adaptation ou conception de méthodes (audit des portées flexibles)


( Métrologie (préciser pour quelles grandeurs)


( Evaluation des incertitudes de mesure
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique,..)

3
Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques,….) dans votre domaine technique ?

ANNEXE 4

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des organismes d’inspection

Pour les candidats évaluateurs et experts techniques

référentiel NF EN ISO/CEI 17020

2 Domaine(s) technique(s) demandé(s) 
 :

Dans le(s) domaine(s) technique(s) objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissances :


( Du cadre réglementaire et normatif applicable


( De la nature et de la et de la pratique des inspections


( De la pratique d’audit
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique,..)

2
Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques….) dans votre domaine technique ?

ANNEXE 5

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des organismes certificateurs

Pour les candidats évaluateurs et experts techniques

3 Référentiel demandé (type de certification)
( NF EN 45011 (Certification de Produits et Services)
( NF EN ISO/CEI 17021 (Certification de Systèmes de Management)
( NF EN ISO/CEI 17021 + ISO/TS 22003 (Certification de Systèmes de Management de la Sécurité des Denrées Alimentaires)

( NF EN ISO/CEI 17021 + EN 9104-1 (Certification des Systèmes de Management de la Qualité dans le domaine aérospatial)

( NF EN ISO/CEI 17021 + ISO/IEC 27006 (Certification de Systèmes de Management de la Sécurité de l’Information)

( NF X 50-091 (Organismes de Qualification d’Entreprises)
( NF EN ISO/CEI 17024 (Certification de Personnels)
( EA-6/03 / ISO 14065 (Vérification des déclarations des émissions de Gaz à Effet de Serre)

( Règlement CE n°1221/2009 (Vérificateurs Environnementaux)

2
Domaine(s) technique(s) demandé(s) 
:
Dans le(s) domaine(s) technique(s) objet(s) de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissances :


( Du cadre réglementaire et normatif applicable


( De la nature et de la pratique des certifications


( De la pratique d’audit
Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

Merci de préciser dans le tableau suivant votre expérience relative à chaque activité cochée dans les documents CERT CEPE INF 07 ou CERT CPS INF 02

	Secteur
	Employeur / entreprise cliente (pour les consultants)
	Dates
	Durée
	Fonctions exercées

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3
Veille technique (à renseigner sauf si redondant avec annexe 2 §2)
Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques….) dans votre domaine ?

4
Liens éventuels avec un organisme certificateur

Activités exercées personnellement, au cours des 2 années précédentes, ou envisagées

	Nom de l’organisme
	Nature de l’activité exercée

	Statut de l’activité

	Date de début
	Date de fin
	Commentaires

	
	
	
	
	
	


Activités exercées par l’entourage

A votre connaissance, l’organisme pour lequel vous exercez une activité (votre activité principale ou non) ou un proche parent disposent-ils de liens, directs ou indirects, avec les organismes intervenant dans le domaine technique dans lequel vous êtes candidat ?

Si oui, compléter ce tableau en précisant à la rubrique ‘commentaires’ la position de la personne
 exerçant l’activité.

	Nom de l’organisme
	Nature de l’activité exercée
	Statut de l’activité
	Date de début
	Date de fin
	Commentaires

	
	
	
	
	
	


ANNEXE 6

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des organismes 

Organisateurs de Comparaisons Inter Laboratoires (CIL) (Référentiel NF EN ISO/CEI 17043)

Pour les candidats évaluateurs et experts techniques
4 Domaine(s) technique(s) demandé(s) 
 :

Dans le(s) domaine(s) technique(s) objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissances dans :

( le produit, aussi bien en matière de production que de propriétés d’usage, d’homogénéité et de stabilité, ainsi que de vieillissement

( les questions de sécurité et particulièrement les précautions à prendre lors du fractionnement, du conditionnement, de l’emballage et du transport

( le contrôle et les essais/étalonnages pratiqués en laboratoire (connaissance des points critiques et compétence dans l’évaluation des incertitudes notamment)

( les outils statistiques utilisés pour le traitement des données des comparaisons inter laboratoires (liste des outils maîtrisés à préciser)

Avez- vous participé à des campagnes de comparaisons inter laboratoires ? Lesquelles et à quel titre ?

2
Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques…) dans votre domaine ?

ANNEXE 7

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation de la conformité aux Bonnes Pratiques de Laboratoire pour les candidats experts techniques BPL

1
Domaine(s) technique(s) demandé(s)

 FORMCHECKBOX 
 BPL 1 : Essais physico-chimiques

 FORMCHECKBOX 
 BPL 2 : Etudes de toxicité

 FORMCHECKBOX 
 BPL 3 : Etudes de mutagénicité

 FORMCHECKBOX 
 BPL 4 : Etudes écotoxicologiques sur les organismes aquatiques et terrestres

 FORMCHECKBOX 
 BPL 5 : Etudes portant sur le comportement dans l'eau, dans le sol et dans l'air ; bioaccumulation
 FORMCHECKBOX 
 BPL 6 : Etudes portant sur les résidus (préciser si études Laboratoires  FORMCHECKBOX 
 et/ou plein champ)

 FORMCHECKBOX 
 BPL 7 : Etudes portant sur les effets, sur les mésocosmes et les écosystèmes naturels

 FORMCHECKBOX 
 BPL 8 : Méthodes de chimie analytique et cliniques (y compris métabolisme)
 FORMCHECKBOX 
 BPL 9 : Autres études (préciser) : 

Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique…)

2
Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions techniques et réglementaires dans votre domaine ?

ANNEXE 8
Critères spécifiques relatifs à l’évaluation de la conformité aux principes des Bonnes Pratiques d’Expérimentation (Référentiel LAB BPE REF 02)

Pour les candidats évaluateurs et experts techniques

1.  Domaine(s) technique(s) demandé(s)

· SECTEURS D’ACTIVITE PAR FILIERE :

·  Grandes cultures (GC)

·  Vigne (VI)

·  Cultures légumières et plantes aromatiques, médicinales, condimentaires et à parfum (CL)

·  Cultures fruitières et arboriculture (CF)

·  Cultures ornementales et plantes d’intérieur (CO)

·  Zones non agricoles (ZNA)

·  Milieu forestier (MF)

·  Cultures tropicales (CT)

· SECTEURS D’ACTIVITE SPECIFIQUES :
·  Processus de transformation (PT)

Préciser (malterie, vinification, …) : 


·  Production de matériel végétal de multiplication (PVM)

Filière(s) concernée(s) (grandes cultures, vigne, …) : 


·  Lutte contre les vertébrés ravageurs des végétaux (LV)

·  Désinfection et désinsectisation des sols et des matériels de culture et de stockage des végétaux (DD)

·  Traitement des semences (TS)

Filière(s) concernée(s) (grandes cultures, cultures légumières, …) :


·  Traitement des produits récoltés (TPR)

Filière(s) concernée(s) (grandes cultures, vigne, …) : 


Technique(s) de traitement : 

( trempage

( fumigation








( nébulisation

( autre (préciser) : 


2. Expérience(s) professionnelle(s) dans les secteurs d’activité concernés

	Employeur et Secteur d’activité


	Dates
	Durée
	Fonction exercée

(si fonction de management, préciser le nombre de personnes encadrées)

	Tableau à compléter suivant le schéma :

« Secteur d’activité xx»

« nom de l’employeur/organisme »

	
	
	Description de la fonction exercée : réalisation d’essais, management, responsabilités dans l’organisme,…




· Participez-vous régulièrement à la réalisation d’essais dans le(s) secteur(s) d’activité faisant l’objet de la candidature ? si oui, depuis combien d’années ?

· Supervisez-vous la réalisation d’essais ? si oui, combien de personnes supervisez-vous ? quel est leur niveau d’expertise ?

· Dans le(s) secteur(s) d’activité faisant l’objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissance en :

· Techniques de traitement/pulvérisation

· Echantillonnage ou prélèvement 

· Analyses statistiques

· Validation de méthodes

· Y a t-il des parties dans les secteur(s) d’activité revendiqués sur lesquelles vous n’êtes pas compétents pour la réalisation d’expertises techniques ? préciser le cas échéant.

3. Veille technique

· Par quel(s) moyen(s) vous tenez vous informé des évolutions (réglementaires, de lignes directrices, de document techniques,…) ?

ANNEXE 9
Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des laboratoires de 
Biologie médicale / Anatomie et Cytologie Pathologiques/ Biologie Médico-légale
pour les candidats évaluateurs et experts techniques

5 Référentiel d’accréditation demandé :

( NF EN ISO 15189
( NF EN ISO 22870


( NF EN ISO/CEI 17025

6 Domaines / Familles demandée(s)
 : 

( Anatomie et cytologie pathologiques
( Biologie médicale / ( Biologie médico-légale (le cas échéant)


( Biochimie générale et spécialisée



( Pharmacologie-Toxicologie



( Radiotoxicologie



( Hématocytologie



( Hémostase



( Immunohématologie



( Auto-immunité



( Allergie



( Immunologie cellulaire spécialisée et histocompatibilité 


( Bactériologie


( Virologie



( Parasitologie – Mycologie


( Sérologie infectieuse



( Microbiologie moléculaire 



( Agents transmissibles non conventionnels 



( Génétique somatique



( Génétique constitutionnelle




( Spermiologie



( Embryologie clinique



Autres : ……………………………………………………………………………………

Dans le(s) famille(s) objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou des connaissances en :


( Prélèvement :


Familles (à préciser):……………………………………………………...


( Adoption de méthodes (évaluation des portées flexibles standards A), avec vérification des performances sur site


( Adaptation ou développement de méthodes (évaluation des portées flexibles étendues B), avec validation de méthodes


( Métrologie (préciser pour quelles grandeurs)


( Evaluation des incertitudes de mesure


( Système Informatique de Laboratoire (accès, sauvegarde, paramétrage, validation, …)


( Autre connaissance/expérience (préciser) :

Commentaires : préciser en particulier les éléments de votre curriculum vitae permettant de justifier votre connaissance ou expérience des points ci-dessus (formations, pratique,..)

Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques,….) dans votre activité technique ?

ANNEXE 10

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des organismes

candidats à l’accréditation aux fins de notification

1. Candidats évaluateurs qualiticiens et évaluateurs techniques : connaissance du contexte de la Nouvelle Législation Communautaire :

Pour chacune des questions suivantes, précisez en commentaires dans quelles circonstances vous avez acquis les connaissances et précisez votre expérience des points évoqués, le cas échéant.

· Avez-vous une connaissance  FORMCHECKBOX 
 des principes de la Nouvelle Approche ?

Commentaires :

· Avez-vous une connaissance  FORMCHECKBOX 
 du Règlement (CE) n°765/2008 ?  FORMCHECKBOX 
 du marquage CE ?

Commentaires :
· Avez-vous une connaissance : 

 FORMCHECKBOX 
 de la Décision (CE) n°768/2008 ? 

 FORMCHECKBOX 
 des modules ou procédures d’évaluation de la conformité (examen de type, assurance qualité totale,…)?

Commentaires :
· Avez-vous une connaissance du rôle : 

 FORMCHECKBOX 
 des opérateurs économiques (fabricants, mandataires, importateurs, distributeurs) ?

 FORMCHECKBOX 
 des autorités notifiantes ?
 FORMCHECKBOX 
 des organismes notifiés ?
 FORMCHECKBOX 
 de la normalisation européenne (CEN) ?
 FORMCHECKBOX 
 des coordinations d’organismes notifiés ?
Commentaires :
2. Candidats évaluateurs techniques : connaissance des Directives et modules associés
Précisez le domaine de qualification revendiqué à partir du tableau suivant :

	Référence de la (des) Directive(s)
	Procédure d’évaluation de la conformité (module)
	Produit/Catégorie de produits

	
	
	


Détaillez les circonstances dans lesquelles vous avez acquis l’expérience des Directives citées, et la nature des opérations que vous réalisez ou avez réalisées en lien avec ce domaine de compétence.
Précisez vos moyens d’accès aux informations émanant des coordinations d’organismes notifiés
ANNEXE 11

Critères spécifiques relatifs à l’évaluation des 

Producteurs de Matériaux de Référence (PMR) (Référentiel LAB MR REF 02)

Pour les candidats évaluateurs et experts techniques
7 Domaine(s) technique(s) demandé(s) 
 :

Dans le(s) domaine(s) technique(s) objet de votre candidature, disposez-vous d’une expérience ou de connaissances dans :

( le produit, aussi bien en matière de production que de propriétés d’usage, d’homogénéité et de stabilité, ainsi que de vieillissement

( les précautions à prendre lors du fractionnement, du conditionnement, de l’emballage et du transport

( le contrôle et les essais pratiqués en laboratoire, avec la connaissance des points critiques et de l'estimation des incertitudes sur les valeurs de propriétés du matériau, le cas échéant

( les outils statistiques utilisés pour l'exploitation des données et la détermination des valeurs issues des propriétés des matériaux de référence (liste des outils maîtrisés à préciser)

2
Veille technique

Par quels moyens vous tenez-vous informé des évolutions (réglementaires, normatives, technologiques…) dans votre domaine ?







Mme, Mlle, M. 	
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� Ne renseigner que les éléments modifiés par rapport au questionnaire de candidature initialement renseigné


� S’il y a plusieurs auditeurs ou des observateurs


� Audit interne : audit de l’organisme commandé par lui-même et pour son compte


� Audit seconde partie : audit d’un organisme, commandé par un autre organisme client dans le cadre ou en vue de relations contractuelles


� Audit tierce partie : audit d’un organisme, réalisé par un organisme indépendant de cet organisme et de ses clients


� Par durée totale, il faut entendre : durée de l’évaluation, complétée de la préparation de l’audit et de la rédaction du rapport d’audit


� Le document LAB INF 99, disponible sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, peut être utilisé afin de préciser vos domaines techniques de compétence


� Le document INS INF 06, disponible sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, doit être utilisé afin de préciser vos domaines techniques (domaines et/ou sous-domaines) de compétence pour lequel vous postulez.


� Les documents CERT CEPE INF 07 ou CERT CPS INF 02, disponibles sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, doivent être utilisés afin de préciser vos domaines techniques de compétence pour lesquels vous postulez, en les cochant. Ces documents doivent nous être retournés datés et visés par vos soins.


� Conseil, formation, audit, participation aux activités de l’organisme (responsable qualité,…), autre (expertise,…)


� Activité régulière, ponctuelle,…


� Parent proche ou collaborateur, et sa position dans l’organisme


� Le document LAB INF 99, disponible sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, peut être utilisé afin de préciser vos domaines techniques de compétence.


� Le document SH INF 50 (dans l'attente de sa parution, se référer au document Cofrac LAB INF 50)., disponible sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, peut être utilisé afin de préciser vos domaines/familles techniques de compétence. 


� Le document LAB INF 99, disponible sur le site �HYPERLINK "http://www.cofrac.fr"�www.cofrac.fr�, peut être utilisé afin de préciser vos domaines techniques de compétence.
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